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No dia 03 de dezembro 
aconteceu no Salão 
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confraternização de fim 
de ano. Pág. 4.

Foto: ARESPI

Foto: ARESPI

Notícias
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PALAVRA DO PRESIDENTE

Esta Diretoria termina sua 
gestão entregando à próxima, um 
ARESPI com dinheiro em caixa 
e com todos os compromissos 
pagos, tanto trabalhistas como 
relativo aos impostos municipais, 
estaduais, federais e associativos. 
Os erros fazem parte da tentativa 
dos acertos, estamos tranquilos 
enquanto grupo.

As etapas tanto para as obras 
de nosso salão social e sede, 
a autorização via CETESB para 
intervenção na APP devido a um 
crônico problema que vimos 
enfrentando relativo a águas 
pluviais em nosso estacionamento. 
Enfim, consideramos estes 
passos importantes para o 
desenvolvimento e a valorização 
de nossos profissionais, enquanto 
disponibilizar pertinência e sede, 
e assim  foram dados dentro da 
possibilidade e realidade financeira 
do grupo. 

Espero que o grupo que inicia 
esta jornada possa materializar as 
necessidades e desejos de nossos 
sócios, fazendo um real uso da 
estrutura que juntos pudemos 
realizar.  Como bem foi citado 
recentemente, um legado aos 
nossos sócios está em construção.

Deixamos nesta gestão 
nosso salão Social quase 
acabado. Estrutura esta que 
teve a oportunidade em servir à 
Sociedade já em Novembro deste 
ano com um curso de 40 horas 
sobre a técnica 6-Sigma de Gestão 
da Qualidade. Outra atividade foi 
com o Sebrae palestrando sobre 
seu projeto de requalificação para 
Empresas de Engenharia Civil na 
cidade. 

Da minha história profissional 
e de dedicação voluntária, 
foram 7 anos dedicados a esta 
Associação. Desde o início da 
participação (2010), na Diretoria 
Social (2011/2012), na Diretoria 
Financeira (2013/2014) e 

nestes últimos dois anos como 
presidente, aprendi muito com o 
nosso convívio. 

Agradeço a todos que 
estiveram sempre perto. Agradeço 
aos Diretores que foram parceiros 
na jornada e souberam estar 
presentes em todas as reuniões 
(sic). Nossas segundas-feiras 
ficarão em minha memória.

Obrigado novamente as 
atendentes, aos (as) profissionais 
do CREA, as estagiárias, aos sócios, 
aos novos sócios esperançosos 
por uma ARESPI atuante e livre 
para pensar sem fisiologismos e a 
toda a sociedade que nos acolheu 
em nossas demandas. Obrigado 
pela nossa votação unânime em 
Dez/2014. 

Espero que nossos futuros 
gestores possam se colocar com 
esse “livre pensar”, sob valores 
laicos e apolíticos. Que o respeito 
ao homem, a natureza e ao outro 
possam ser marcas perenizadas 
de nossa ARESPI, assim, encerro 
lembrando mais uma vez meu 
(nosso) juramento: 

Prometo que, no cumprimento 
do meu dever de Engenheiro não 
me deixarei cegar pelo brilho 
excessivo da tecnologia, de forma 
a não me esquecer de que trabalho 
para o bem do Homem e não da 
máquina. Respeitarei a natureza, 
evitando projetar ou construir 
equipamentos que destruam o 
equilíbrio ecológico ou poluam, 
além de colocar todo o meu 
conhecimento científico a serviço 
do conforto e desenvolvimento da 
humanidade. Assim sendo, estarei 
em paz Comigo e com Deus.

Não gostaria de discursar neste 
momento sobre continuidade pois 
o novo sempre vem. O “novo“ pode 
surpreender e assim o espero. 
Desejo apenas sucesso. Obrigado.

Engº Dr Waldemar GEHRING JUNIOR
Presidente da ARESPI- 2015/2016
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PPRA E PCMAT SÃO PRIVATIVOS DOS PROFISSIONAIS DO CREA
Os documentos não têm valor legal se não forem elaborados por profissionais habilitados pelo 

Conselho, com devido preenchimento da ART
O Programa de Prevenção de Riscos Ambientais 

(PPRA) é um documento obrigatório, exigido pelo 
Ministério do Trabalho a todos os empregadores 
e estabelecimentos que admitam trabalhadores 
como empregados. Tem como principal finalidade o 
reconhecimento, identificação, avaliação e controle 
de todos os riscos ambientais (físicos, químicos e 
biológicos) existentes no ambiente de trabalho. O 
objetivo é preservar a saúde e a integridade física dos 
trabalhadores.

O Programa de Condições e Meio Ambiente de 
Trabalho na Indústria da Construção (PCMAT), exigido 
também pelo Ministério do Trabalho em canteiros 
de obras com mais de 20 trabalhadores, estabelece 
diretrizes administrativas, de planejamento e 
de organização que objetivam a adoção de 
procedimentos e normas de segurança detalhadas. 
A adoção do PCMAT objetiva prevenir acidentes 
e doenças ocupacionais, nas condições e no meio 
ambiente de trabalho na Indústria da Construção.

Segundo a Resolução 437 de 27 de novembro 
de 1999 do CONFEA, estes documentos devem ser 
elaborados por profissionais do Sistema CONFEA/
CREA que possuam especialização em Engenharia 
de Segurança do Trabalho. A Resolução cita que 
os estudos, projetos, planos, relatórios, laudos 
e quaisquer outros trabalhos ou atividades de 
Engenharia de Segurança do Trabalho, somente 
serão reconhecidos como de valor legal e só poderão 

ser submetidos às autoridades competentes se 
estiverem acompanhados das devidas Anotação de 
Responsabilidade Técnica (ARTs).

A Lei Federal 5.194/66 de 24 de dezembro de 1966, 
que regula o exercício das profissões de Engenharia, 
reforça a Resolução 437/99. O Art.º 13 da Lei dispõe 
que: “Os estudos, plantas, projetos, laudos e qualquer 
outro trabalho de Engenharia, de Arquitetura e de 
Agronomia, quer público, quer particular, somente 
poderão ser submetidos ao julgamento das 
autoridades competentes e só terão valor jurídico 
quando seus autores forem profissionais habilitados 
de acordo com esta Lei”.

Desta forma, o PCMAT e o PPRA elaborados por 
profissional que não esteja legalmente habilitado e que 
não tenha a ART, não tem valor legal. O empregador 
precisa ficar atento. Ao contratar serviços da área 
de segurança do trabalho de empresas ou pessoas 
físicas não registradas no CREA-SP estará adquirindo 
serviços e ou documentos sem valor jurídico.

Para não correr riscos, é necessário verificar a 
regularidade do profissional e da empresa  prestadora 
do serviço, solicitando aos mesmos as certidões de 
registro no CREA-SP ou através de consulta ao site do 
www.creasp.org.br. É imprescindível a emissão da ART 
pelos serviços contratados, na qual deverá constar o 
nome da empresa (para contrato com pessoa jurídica) 
ou somente no nome do profissional (para contrato 
com pessoa física). Fonte: CREA-SP

CBH-PARANAPANEMA EMPOSSA MANDATO 2016/2020

Aconteceu no dia 30 de novembro no Sumatra 
Hotel e Centro de Convenções em Londrina, a posse 
do mandato 2016/2020 dos novos membros do 
plenário. 

Nessa ocasião, o Engenheiro Florestal Marco 

André, representante da ARESPI, foi empossado como 
membro titular do Comitê Federal do Paranapanema.

Os novos membros terão como missão dar 
continuidade a Gestão de Recursos Hídricos na UGRH 
Paranapanema.

Fonte: paranapanema.org/comite-empossa-mandato-20162020

Foto:  CBH- Paranapanema
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CONFRATERNIZAÇÃO DA ARESPI
No dia 03 de dezembro aconteceu no Salão Social da ARESPI a confraternização de fim de ano, que 

contou com a presença de seus associados, familiares, convidados e atendentes. Confira as fotos desse dia 
tão especial. Fonte: ARESPI
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Fotos: ARESPI
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PROGRAMA SEBRAE-SP CAPACITA 
EMPRESAS DA ÁREA DE 

CONSTRUÇÃO CIVIL

No dia 01 de dezembro a ARESPI sediou 
o Evento do SEBRAE. O Programa SEBRAE/SP 
Serviços da Construção Civil tem como objetivo 

Nos dias 05, 06, 19, 20 e 26 de novembro, a 
PROMAD Jr. Consultoria & Projetos – Empresa 
júnior do campus da UNESP de Itapeva – em 
parceria com a RL&Associados e com apoio da 
ARESPI  realizou o curso de formação em Green 
Belt – Six Sigma na sede da ARESPI.

O Seis Sigma é uma metodologia para a 
melhoria de processos por toda empresa, que visa 
obter o aprimoramento da qualidade e ganhos 
de produtividade substanciais, com consequente 
redução de custos. 

O objetivo do curso foi de preparar o aluno 
para reconhecer e analisar oportunidades para 
uso da Metodologia Seis Sigma, assim como 
entender os benefícios de possuir um Método 

CURSO GREEN BELT 
SIX SIGMA 

Foto: ARESPI

Foto: ARESPI

capacitar as empresas prestadoras de serviços de 
construção civil a tornarem-se mais competitivas 
reduzindo custos operacionais e aumentando 
o faturamento, com visão orientada ao 
crescimento sustentável. O grupo de 20 empresas 
participará, de janeiro a dezembro de 2017, de 
um acompanhamento através das soluções de 
gestão do SEBRAE/SP que incluem: consultorias 
presenciais, orientações técnicas, oficinas de 
capacitação, sessão de negócios, palestras, visitas 
as feiras do setor  entre outras ações específicas 
da Construção Civil que permitirão ao empresário 
atualização com as tendências do setor.

O SEBRAE/SP acredita que o segmento da 
construção civil reserva inúmeras oportunidades 
para as empresas do ramo em Itapeva nos próximos 
anos, desta forma a proximidade entre as duas 
instituições contribuirá para tornar essas empresas 
capazes de identificar e aproveitar novos negócios.

Fonte: Tiago Antunes/SEBRAE-SP

Científico de Solução de Problemas, capacitando 
o aluno para coordenar projetos e equipes de 
trabalho. 

Fonte: ARESPI

Foto: ARESPI

Ajude a fortalecer a ARESPI: use sempre o código 91 nas ARTs
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ELEIÇÃO ARESPI 
Foi realizada no dia 03 de dezembro a eleição 

para Diretoria e Conselho Fiscal para o Biênio 
2017/2018, e também para Conselheiro Regional 
como representante da ARESPI no CREA/SP para o 
triênio 2017/2019.

A Comissão Eleitoral foi composta pelo Engº 
Nelson Schereiner Junior (Presidente), Engº Guaracy 
Chrischner Figueiredo Filho (Secretário) e Engº 
Manuel Bautista Ramos (Mesário).

Confira no quadro abaixo a composição dos 
membros eleitos para a nova gestão.

Fonte: Editor

Foto: ARESPI



8 Use o código 91 na ARTDezembro de 2016Informativo ARESPI


