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PALAVRA DO PRESIDENTE

Jose Orlando Pinto da Silva
ENGENHEIRO CIVIL E PRESIDENTE DA ARESPI

Em uma das agendas mais recentes,
participei, no Ultimo dia 15, da reunido na Sede
Angélica, junto ao presidente do Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia de
Sao Paulo, Vinicius Marchese, e demais
representantes de outras associagoes,
onde falamos da importancia da parceria
entre o Conselho e entidades de classe.

Uma vez que as partes possuem o
mesmo objetivo: garantir que os beneficios
cheguem até os profissionais, é preciso,
entdo, assumir e estabelecer uma relagao
ainda mais estreita, uma via de mao dupla,
onde o Conselho contribui para o bom
funcionamento das entidades e as entidades
colaboram com a disponibilizagao dos
espagos para os atendimentos do CREA-SP.

Como presidente da ARESPI,
reforco o compromisso de disponibilizar
a estrutura da Associagao e auxiliar nos
servicos oferecidos pelo Conselho para
profissionais e empresas, bem como
viabilizar as atividades de capacitagao
profissional. Estamos desenvolvendo o nosso
calendario de cursos, palestras e eventos,
programando conteldos enriquecedores aos
nossos associados durante o ano de 2021.

SEDE DA ARESPI

Avenida Orestes Gonzaga, 440 - Jardim Ferrari
CEP: 18.406-131 | Itapeva/SP
Telefone: (15) 3522-0057
E-mail: contato@arespi.org.br
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/ IACAO REGIONAL DOS ENGENHFIROS DF ITAPEVA

CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
GESTAO 2021/2022

DIRETORIA ARESPI

ENGENHEIRO CIVIL E DE SEG. DO TRABALHO

JOSE ORLANDO PINTO DA SILVA PRESIDENTE
ENGENHEIRO CIVIL VICE-
ADILSON T. MOURA DO NASCIMENTO PRESIDENTE
ENGENHEIRO AGRONOMO DIRETOR
JOAO LUIZ DE OLIVEIRA RAVAGLIA ADMINISTRATIVO
ENGENHEIRA CIVIL
MARIANNA JAROCHINSKI S. G. B
LOUREIRO ADJUNTO
ENGENHEIRO CIVIL DIRETOR
EDIRALDO DA CUNHA CASTILHO FINANCEIRO
DIRETOR
ENGENHEIRO CIVIL FINANCEIRO
DIEGO DE LA RUA ADJUNTO
ENGENHEIRO CIVIL DIRETOR DE
NIXON RENAN DE OLIVEIRA RELACOES SOCIAIS
ENGENHEIRO CIVIL DIRETOR

RENATO RODRIGO RIBEIRO ARESPI JOVEM

CONSELHO FISCAL

ENGENHEIRO QUIMICO

IVO HUPPES TITULAR
gﬁ%ﬁﬁ% DE CARVALHO RINALDI JR. SUPLENTE
FABIO HENRIQUE BATAGIM Ll
TIAGO JOSE COMINELI DE MELO e
DIEGO OLIVEIRA CARVALHO TITULAR
ENGENHEIRO INDUSTRIAL-MADEIRA SUPLENTE

RAFAEL TRENTINI DE FREITAS

CONSELHEIROS DO CREA/SP - 2020/2022

ENGENHEIRO CIVIL CONSELHEIRO
LUIZ WALDEMAR MATTOS GEHRING TITULAR DO CREA

ENGENHEIRO CIVIL
ADILSON T. MOURA DO NASCIMENTO

CONSELHEIRO
SUPLENTE DO CREA

USE SEMPRE 0 CODIGO 91 AO PREENCHER UMA ART
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VANTAGENS DE SER ASSOCIADO

Um dos principais objetivos da ARESPI é ofere-
cer aos profissionais das Engenharias e Agrono-
mia ferramentas e informagdes relevantes que
possam ajudar no desenvolvimento da categoria.
Os associados adimplentes, além de contribuirem
para o fortalecimento da entidade, tem a oportu-
nidade de usufruir de beneficios exclusivos, como
descontos em diversos setores do comércio:

- Farmacias

« Conveniéncias

- Escolas e cursos de informatica
» Escolas e cursos de idiomas

» Dentistas

» Nutricionistas

- Clinicas de Fisioterapia, Pilates e RPG
- Agropecuarias

- Postos de combustivel

» Lojas de roupas

« Lavanderia

- Agéncia de fotos e filmagem

SERVICOS DA ARESPI

Além dos descontos em diversas empresas, 0 as-
sociado ARESPI pode desfrutar também de precos
especiaisnos servigos oferecidos pela Associagao:

= Servico de impressdao em grandes for-
matos, para plantas e projetos de arqui-
tetura e engenharia para construtoras.

- Digitalizacdo de plantas do inicio ao fim,
desde a modelagem até o prototipo.
inicio ao fim,
o protatipo.

= Digitalizacdo de mapas do
desde a modelagem até

SEJA UM
ASSOCIADO!

(15) 35220057 | (15) 991820750
Inumeros beneficios esperam por voce!

CLUBE DE VANTAGENS IPEEA
ARESPI

também

sao
contemplados com os beneficios oferecidos
pelo Clube de Vantagens do Instituto Paulista de
Entidades de Engenharia e agronomia (IPEEA).
0 IPEEA disponibiliza convénios com grandes
empresas, das variadas areas:

Os associados da

Compras
Conveniéncia
Alimentacao
Cultura e Educacao
Lazer e Diversao
Mundo Pet

Saude e Bem estar
Servigos

Viagem e Turismo

\!; ,lIPEEA

tituto Paulista de Entid
de Engenharia e Agronomia

Saiba mais: www.ipeea.com.br

Vocé, profissional ou estudante na area da Engenharia e Arquitetura, faga parte danossa associacao!

Dentre os diversos beneficios, vocé tera descontos exclusivos na locagdo das instalagdes: salas de

reunido e saldo de eventos climatizado com deck e area externa, com acesso ao estacionamento.
Venha conhecer o nosso espaco!

T
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INOVAGAO

Novo portal CREA-SP
Dinamico, responsivo e inovador!

Com conteudo mais dinamico
e responsivo, funcionalidade
em multiplataformas e layout en-
volvente, o Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia de Sao
Paulo (CREA-SP), lancou, neste
meés, o0 seu novo site, proporcio-
nando novas experiéncias de na-
vegacao a todos o0s seus usuarios.
O novo portal é ainda mais
intuitivo e facilita o aces-
so as diversas informacgdes
que o Conselho oferece.

Superando as expectativas de todos os
usuarios, o novo Portal CREA-SP foi lan-
cadodial2defevereiro,atravésdeumalive
‘ no canal oficial do Conselho, no YouTube.

-

Sua funcionalidade em mul-
tiplataformas permite que
seja acessado em diferen-
tes dispositivos: smartphones, — . - G
computadores e tablets. = Vi)
De acordo com o presidente do V! O ssite do
CREA-SP, o Engenheiro de Tele- ) estade
comunicacoes, Vinicius Marche- q

se, o lancamento do novo portal é
a primeira de muitas realizagoes
da transformacao digital a serem
concretizadas ao longo do ano.

ACESSE: www.transformacao.creasp.org.br
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REPRESENTANTES DA ARESPI NOS CONSELHOS MUNICIPAIS

ENGENHEIRO MECANICO
ALEXANDRE HENRIQUE DE SOUZA TITULAR
ENGENHEIRO CIVIL SUPLENTE

JURACI SIMOES DE BARROS JUNIOR

COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA DO ALTO PARANAPANEMA - CBH ALPA

ENGENHEIRO FLORESTAL
MARCO ANDRE FERREIRA D'OLIVEIRA TITULAR

CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL - CONDES

ENGENHEIRO QUIMICO
IVO HUPPES U L
ENGENHEIRO CIVIL SUPLENTE

ADILSON TADEU MOURA DO NASCIMENTO

CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE ITAPEVA - CMDRI

ENGENHEIRO AGRONOMO
JOAO LUIZ DE OLIVEIRA RAVAGLIA TITULAR
ENGENHEIRO AGRONOMO SUPLENTE

RONALDO MESQUITA

CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSITO - COMUTRAN

GEOLOGO
RUBENS DE CARVALHO RINALDI JUNIOR TITULAR
ENGENHEIRA CIVIL SUPLENTE

ANA KARLA VEIGA DE ALMEIDA

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E TURISTICO DO

MUNICIPIO DE ITAPEVA - COMDEPHAAT

ENGENHEIRA CIVIL
MARIANNA JAROCHINSKI SILVA GARCIA LOUREIRO TITULAR
ENGENHEIRA CIVIL SUPLENTE

GABRIELA SANTOS DE ALMEIDA CAMARGO
CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE - COMDEMA

ENGENHEIRO MINAS
GUARACY CHRISCHNER FIGUEIREDO FILHO TITULAR
ENGENHEIRO CIVIL SUPLENTE

DIEGO OLIVEIRA CARVALHO

’

CONSELHO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DE ITAPEVA

ENGENHEIRO FLORESTAL

AGUINALDO PINTO DE SOUZA TITULAR
ENGENHEIRO QUIMICO

IVO HUPPES SUPLENTE

’

CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANCA

ENGENHEIRO CIVIL E DE SEGURANCA DO TRABALHO TITULAR
JOSE ORLANDO PINTO DA SILVA
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ARTIGO

O futuro esta em suas raizes...
Dra. Michelle Traete Sabundjian

Por muitos anos, quando se falava em Fertilidade do Solo, atribuia a esse conceito apenas a matéria
organica disponivel ou elementos quimicos que eram adicionados ao sistema produtivo. A questdo é que,
a fertilidade de um solo ndo depende apenas de nutrientes adicionados de forma mineral. Existem varias
defini¢cdes relacionadas a Fertilidade do solo, sendo as mais conhecidas as seguintes: Capacidade do solo
fornecer elementos essenciais as plantas deve-se durante o crescimento e desenvolvimento da planta
para ndo apresentar limitagoes.

A produtividade encontra, portanto, na fertilidade do solo, varidvel determinante de seu
dimensionamento, apenas por limitagdo quando ela é deficiente, indo de encontro a Lei do Minimo.

Segundo a Embrapa (Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria) ALei do Fator Minimo de Liebig
menciona que a substancia mineral em menor concentragao relativa determina o limite para o crescimento
e rendimento. No entanto, o rendimento ndo é limitado somente por uma substdncia mineral. Para a
planta atingir um metabolismo balanceado, uma alta produgdo de matéria seca e um desenvolvimento
desimpedido, ndo somente os nutrientes principais e os elementos traco devem estar disponiveis em
quantidades suficientes, mas também devem ser absorvidos em proporgdes balanceadas.

No atual cenario da Agricultura, em que ha uma regulacdo de pregos dos insumos na moeda
estrangeira, cada vez mais devemos incorporar novas técnicas de cultivo que apresentem beneficios
econdmicos e ambientais, afinal, fertilizantes minerais possuem grande parte de sua matéria prima oriunda
de
importagdes, e consequentemente os altos custos de producdo. Além de buscar técnicas que visem
menores despendimentos financeiros, produtores rurais cada vez mais se preocupam com o meio ambiente,
sobretudo daqueles fertilizantes com alto potencial de perdas por lixiviagao.

0 Brasil importa mais de 70% da matéria prima para producgdo de fertilizantes nitrogenados, o que
onera ainda mais os custos com adubagdo mineral em vista dessa dependéncia do mercado externo.
Diante dessa dependéncia, o emprego do sistema de plantio direto também traz grandes contribuigdes,
uma vez que o minimo revolvimento do solo e a manutencgdo de residuos vegetais na superficie diminuem a
oscilacdo de temperatura e umidade do solo, o que favorece a sobrevivéncia das bactérias que fixam o N2
atmosférico.

Os solos brasileiros apresentam, em sua maioria, baixo teor de nitrogénio disponivel a nutrigio
das plantas, tornando a adubacdo nitrogenada pratica indispensavel para a producdo agricola e, neste
contexto, os fertilizantes inorganicos se destacam como a principal forma de adigdo do nutriente ao solo.
Assim a utilizacdo de estratégias relacionadas ao uso racional dos recursos naturais e as tecnologias
disponiveis para melhor rendimento das culturas tornam-se fundamentais nos modelos agricolas atuais.

Na busca de solucdo para esse problema tem-se o sistema de consorcio de culturas de grdos com
espécies forrageiras que proporcionam melhora na qualidade fisica e quimica do solo e a producdo de
palha para o plantio direto no periodo de entressafra. Portanto, a utilizagdo da espécie forrageira entre as
espécies cultivadas com potencial para promover melhoria na fertilidade no solo em razdo da quantidade e
da qualidade de fitomassa, assume relevancia de cunho economico por viabilizar uma cobertura permanente
do solo para a proxima cultura.

Conhecido como Sistema Santa Fé, singularmente estruturado por sucessdo e consorciagio
(antecipada, simultaneamente ou na adubacdo de cobertura) de culturas anuais e semiperenes (milho +
forrageira), em SPD, é caracterizado pelo cultivo de trés safras agricolas por ano em uma mesma area,
com apenas duas operagdes de semeadura. Portanto, a utilizag3o da espécie forrageira entre as espécies
cultivadas com potencial para promover emergéncia de fertilidade no solo em razdo da quantidade e da
qualidade de fitomassa que aporta ao solo, assume relevancia de cunho economico por viabilizar uma
cobertura permanente do solo para a proxima cultura.

Os principais beneficios gerados pelo sistema do consdrcio de grdos com forrageiras sdo os
seguintes: rotacao de culturas diminuindo o impacto de pragas, doencas e invasoras; acimulo de residuos
vegetais em quantidade e qualidade para o plantio direto; menor custo de produgao; diversificagcao das
atividades rurais durante todo o ano; recuperacao de nutrientes lixiviados ou drenados para camadas mais
profundas do solo; incremento da matéria organica do solo e redugdo da press&o para abertura de novas
areas para plantios, caracterizando a sustentabilidade. E um sistema adotado em diferentes épocas do
ano, sendo que o consorcio de milho safrinha com forrageiras perenes podera para manter o rendimento
de grdos de milho e produzir palha durante e apds a colheita do milho, devido ao crescimento da
forrageira até sua dessecacdo para semeadura da cultura de verdo.

Diante disso, devemos levar em consideracdo que a insercdo de raizes ao sistema produtivo
podera nos proporcionar muitos beneficios, os quais fardo parte de todo o sucesso de uma boa producéo.
Lembrando que, se continuarmos a seguir os padrdes, iremos manter os mesmos niveis de producéo,
sendo que o foco estd em crescer cada vez mais no agronegacio brasileiro.
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ULTIMOS ACONTECIMENTOS

Presidente da ARESPI participa de workshop na sede Angélica do
Crea-SP, em Sao Paulo

Nos dias 15 e 16 de fevereiro, o
Crea-SP reuniu em sua Sede
Angélica representantes das
Unioes das associagoes de
profissionais em um workshop
para parcerias do Conselho
com as entidades de classe.
Participaram liderangas da
UNABAT (Bacia do Alto Tieté),
UNASP (Sudoeste Paulista),
UALP (Litoral Paulista), UNO

ARESPI realiza doacgao
dos lucros da 22 Corrida

da Engenharia para
a APAE de Itapeva

A doacgao foi entregue para a

representante da instituicao,
Lidiane Gongalves, a qual re-
aliza um importante trabalho
de assisténcia e desenvolvi-
mento de criangas, em ltapeva.
A entrega aconteceu no dia 15
de janeiro, na sede da ARESPI.

(Novo Oeste), UNAPP (Alta
Paulista e Pontal do Parana-
panema), UNABAMM (Baixa e
Média Mogiana), UNAVAP (Vale
do Paraiba), UNARO (Regido
Oeste), UNACOP (Centro Oes-
te Paulista), UNASETE (Sete
Associacoes do ABCDMMR),
UNACEN (Centro Norte) e
UNACAP (Capital Paulista).
Segundo o presidente do Con-

selho, o objetivo é aperfeigoar
a relacao Crea-SP e entida-
de de classe para que os be-
neficios cheguem diretamen-
te ao profissional. “Foco nos
profissionais: esse é o nos-
so principal objetivo e, nesse
sentido, a associagdo é o meio
e o Conselho o instrumento
para chegarmos a isso”, disse.
Os programas de beneficios
disponiveis aos profissionais na
Mutua-SP foram apresentados
por seu diretor geral. Ja aque-
les disponibilizados por meio
do Instituto Paulista de Entida-
des de Engenharia e Agronomia
- Ipeea foram apresentados
pela distribuidora de seguros
Wiz e pela MGG Consorcios.
Encerrando o encontro, a ge-
rente de Convénios e Parce-
rias do Crea-SP, Jussara Ra-
lisse, falou das boas praticas
para execugao e prestagao
de contas das parcerias for-
malizadas pelas entidades.
Produzido pelo Departamento de
Comunicagéo do Crea-SP

Fonte: creasp.org.br

PROXIMOS EVENTOS

Palestra: ‘Por que o Projeto Executivo traz redugao de
custos para a obra’, promovida pela ARESPI, acontece

dia 11 de margo

Acontece no dia 11 de margo
(quinta-feira), a palestra pro-
movida pela Associagao Regio-
nal dos Engenheiros de Itapeva
(ARESPI), com o tema: “Por que
o Projeto Executivo traz redu-
cao de custos para a obra”, mi-
nistrada pela engenheira civil
Marilia Rezende.

0 evento é online e gratuito. A
palestra tem inicio as 19h30,
com transmissao ao vivo pelo
canal Eng Marilia Rezende, no
YouTube.

0 publico-alvo sdo engenheiros
civis, estudantes de engenharia,
profissionais da area e demais
interessados no assunto.

Engenheira Civil Marilia Rezende
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA - CONFEA
LEI N° 4.950-A, DE 22 ABR 1966 (*)

Disp6e sobre a remuneracdo de profissionais diplomados em Engenharia, Quimica, Arquitetura, Agronomia e
Veterinaria.

Art. 1° - 0 salario minimo dos diplomados pelos cursos regulares superiores mantidos pelas Escolas de
Engenharia, de Quimica, de Arquitetura, de Agronomia e de Veterinaria é o fixado pela presente Lei.

Art. 2° - 0 salario minimo fixado pela presente Lei é a remuneracdo minima obrigatdria por servigos
prestados pelos profissionais definidos no Art. 1°, com relacao de emprego ou funcao, qualquer que seja a
fonte pagadora.

Art. 3° - Para os efeitos desta Lei, as atividades ou tarefas desempenhadas pelos profissionais enumerados
no Art. 1° sdo classificadas em:

a) atividades ou tarefas com exigéncia de 6 (seis) horas diarias de servico;

b) atividades ou tarefas com exigéncia de mais de 6 (seis) horas diarias de servico.

Paragrafo Unico - A jornada de trabalho é fixada no contrato de trabalho ou determinacdo legal vigente.

Art. 4° - Para os efeitos desta Lei, os profissionais citados no Art. 1° sdo classificados em:

a) diplomados pelos cursos regulares superiores mantidos pelas Escolas de Engenharia, de Quimica, de
Arquitetura, de Agronomia e de Veterinaria com curso universitario de 4 (quatro) anos ou mais;

b) diplomados pelos cursos regulares superiores mantidos pelas Escolas de Engenharia, de Quimica, de
Arquitetura, de Agronomia e de Veterinaria com curso universitario de menos 4 (quatro) anos.

Art. 5° - Para a execucdo das atividades e tarefas classificadas na alinea “a” do artigo 3°, fica fixado o
salario-base minimo de 6 (seis) vezes o maior salario minimo comum vigente no Pais, para os profissionais
relacionados na alinea “a” do artigo 4°, e de 5 (cinco) vezes o maior salario minimo comum vigente no Pais,
para os profissionais da alinea “b” do artigo 4°.

Art. 6° - Para a execucdo de atividades e tarefas classificadas na alinea “b” do artigo 3°, a fixacdo do salario-
base minimo sera feita tomando-se por base o custo da hora fixado no artigo 5° desta Lei, acrescidas de 25%
(vinte e cinco por cento) as horas excedentes as 6 (seis) diarias de servico.

Art. 7° - A remuneracao do trabalho noturno sera feita na base da remuneracao do trabalho diurno, acrescida
de 25% (vinte e cinco por cento).

Art. 8° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

AURO MOURA ANDRADE
Presidente do Senado Federal

Publicada no D.0.U de 29 ABR 1966 - Secdo | - Pag. 4.547.

(*) Resolugdo do Senado Federal n® 12/71 suspendeu a aplicagéo da Lei 4.950-A/66 aos vencimentos dos servidores publicos estatutarios na esfera federal.
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1
, , Formas de pagamento: \\\ ‘ CREA-SP

www.creasp.org.br/anuidade2021

50.802.263/001-92

'} ANUIDADE €)MUTUA

Banco do Brasil o

Agéncia: 0510-X ™ [ 2021

Conta Corrente: 51. 312 1 —

or encaminhar comprovante a DESCONTOS
Nha App-‘ ﬂ‘l‘,,

‘E JAN/21 | FEV/21 = MAR/21

Al _R$40 -R$30 -RS$20

n \ >
S WValor integral: R$200

CONFEA = CREA &) MuTUA

0 REGIQNAL DOS ENGERHEIR sD



